
 

MEDICINOS PSICHOLOGAS (-Ė) (VRSAR) 

Šeškinės poliklinika yra viena didžiausių sveikatos priežiūros įstaigų Vilniaus mieste, 
teikianti kvalifikuotas ambulatorines pirminės ir antrinės asmens sveikatos priežiūros, dienos 
stacionaro bei fizinės medicinos ir ambulatorinės reabilitacijos paslaugas.  

Šiuo metu ieškome pastiprinimo ir kviečiame prie komandos prisijungti medicinos psichologą (-ę) 
vaikų raidos sutrikimų ankstyvosios reabilitacijos komandoje, 0,75 etatu.  

Darbo pobūdis:  

• Teikti psichologines konsultacijas ankstyvojo amžiaus (iki 7 metų) vaikams ir jų tėvams 
(globėjams), padėti spręsti vaiko emocinius, elgesio ir raidos sunkumus bei stiprinti tėvų 
gebėjimus tenkinti vaiko raidos poreikius; 

• Atlikti vaikų ankstyvosios raidos ir psichoemocinės būklės vertinimą, taikyti moksliškai 
pagrįstus psichologinio įvertinimo metodus bei teikti rekomendacijas dėl tolimesnės 
pagalbos; 

• Bendradarbiauti su gydytojais socialiniais pediatrais, kineziterapeutais, logopedais, 
ergoterapeutais ir komandos nariais, siekiant užtikrinti visapusišką pagalbą vaikui ir jo šeimai. 

Reikalavimai: 

• Galiojanti klinikinio psichologo medicinos praktikos licencija; 
• Vaikų ir suaugusiųjų psichologinės diagnostikos, konsultavimo ir psichoterapijos metodų bei 

pagrindinių psichologijos teorijų išmanymas; 
• Gebėjimas atlikti psichodiagnostinius tyrimus (privalumas DISC metodo taikymas), priimti 

diagnostinius sprendimus ir taikyti profesine etika grįstus darbo principus;  
• Gebėjimas savarankiškai planuoti ir organizuoti darbą, analizuoti informaciją, rengti išvadas 

bei tvarkyti dokumentaciją; 
• Puikūs darbo kompiuteriu ir valstybinės kalbos įgūdžiai, darbo saugos bei dokumentų rengimo 

reikalavimų išmanymas. 

Jums siūlome: 

• Darbo užmokestį 3411 Eur. prieš mokesčius per mėnesį, dirbant visu pareigybės krūviu; 
• Galimybę dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo kursuose mokymuose bei kituose įstaigoje 

periodiškai nemokamai organizuojamuose kvalifikacijos kėlimo renginiuose (kursų ir 
mokymų metu mokamas vidutinis atlyginimas); 

• Pailgintas kasmetines atostogas (28 darbo dienos per metus), 3 apmokamas laisvas 
dienas per metus sveikatai gerinti bei 2 apmokamas laisvas dienas per metus savišvietai 
arba savanorystei; 

• Darbuotojų renginius, ambasadorystės programą. 

Laukiame Jūsų gyvenimo aprašymo (CV) el. paštu karjera@poliklinika.lt. 

mailto:karjera@poliklinika.lt


 

Susipažinę su visų kandidatų duomenimis, susisieksime su kandidatais, kurie labiausiai atitinka 
pozicijai keliamus reikalavimus. 


